. ATI74/2012
1CS:8712010293

Dohoda o zabezpeceni povinnej prace uzatvorena na zaklade § 4 ods. 2 zakona €.
528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona €. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

CL1
Zmluvné strany

Okresny sud Poprad
so sidlom Stefanikova ¢. 100
058 52 Poprad

zastupeny: JUDr. Jozefom Kurianom, predsedom sudu
bankové spojenie: Statna pokladnica

¢.0: 7000160735/8180

ICO: 00165913

DIC:2020656990

(dalej len ,sud®)

Obec Luéivna

059 31, okr. Poprad

zastupena: Stanislavom Gavalierom - starostom obce
bankové spojenie: VUB Poprad ‘
¢.U: 25324562/0200

ICO: 00326356 ’

(dalej len ,poskytovatel prace”)

CLu
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri
zabezpecovani vykonu trestu povinnej prace ulozeného rozsudkom Okresného sudu
Poprad €. k. 4T/74/2012 zo dia 26.06.2012, ktory nadobudol pravoplatnost’ dna
26.06.2012 v sulade so zakonom ¢. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a
o doplneni zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,,zakon o vykone trestu
povinnej prace®).
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cérLm

Druh, rozsah a miesto vykonu prace

1. Dohodnutym druhom prace pre Obec Lugivna, 059 31, okr. Poprad su:
- upratovacie prace v intravilane obce,

- triedenie komunaineho odpadu,

- drobné stavebné prace,

- resp. po dohode iné pomocné prace

2. Odsadeny Franti$ek Koky, nar. 06. 10. 1972, trv. bytom Lugivna . 142, okr. Poprad bude

vykonavat’ trest povinnej prace vo vymere 150 ( stopatdesiat) hodin, ato na zaklade
potrieb poskytovatela prace v stlade so zadanim prace poskytovatelom.

3. Miestom vykonu trestu povinnej prace je Obec Lucivna, 059 31, okr. Poprad. Miesto
vykonu trestu povinnej prace je uréené v stlade s § 2 ods.1 zakona ¢ 528/2005 Z. z. o
vykone trestu povinnej prace. Odsudeny nastipi vykon trestu povinnej prace dna
26.11.2012. Trest bude vykonavat podfa ¢asového harmonogramu, ktory si dohodne
so starostom ohce.

Giiv
Prava a povinnosti

1. Poskytovatel prace sa zavézuje, ze oznami probaénému a mediaénému uradnikovi sudu
neucast odstdeného na vykonani prace alebo nedodrzanie dohodnutého rozsahu prac
a to bez zbytoéného odkliadu, len €o sa o tejto skutoénosti dozvie.

2. Poskytovatel prace sa zavézuje, ze umozni probaénému a mediaénému Uradnikovi stdu
bezodkladne vykonat kontrolu plnenia tejto dohody a kontrolu vykonavania prace
odstdenym.

3. Poskytovatel’ prace sa zavézuje, ze bezodkladne oznami probatnému a mediatnému
uradnikovi sudu zaéatie a ukoncenie vykonavania dohodnutej prace.

4. Poskytovatel prace sa zavézuje, ze pred zacatim vykonu trestu povinnej prace na vlastné
naklady zabezpeci Skolenie odsudeného v sllade so zakonom ¢&. 124/2006 Z. z. o
bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci.

5. Poskytovatel sa zavézuje, ze znasa naklady na ochranné pracovné prostriedky, pracovné
naradie a material potrebny na vykon prace, ostatné naklady spojené s vykonom trestu
povinnej prace znasa odsudeny sam.

6. Vo veciach bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci sa poskytovatef zavizuje
dodrziavat’ ustanovenia o povinnostiach zamestnavatefa, pravach a povinnostiach
zamestnancov a inSpekcii prace podfa § 147, 148 a 150 zakona &. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace.

7. Vykonavanie povinnej prace odstidenym podfa zakona o vykone trestu povinnej
prace sa z hfadiska zodpovednosti za $kodu nepovaZuje za plnenie pracovnych tloh,
a ak dojde k poskodeniu zdravia alebo smrti irazom , nejde o pracovny Uraz; v takom
pripade sa zodpovednost’ za spdsobenii $kodu posudzuje podPa zakona &. 40/1964 Zb.
Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov.
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cLv

Zmluvna pokuta

. V pripade nesplnenia povinnosti poskytovatefa prace, ktoré si uvedené v &l IV
bodoch 1 az 3 vznika sudu pravo uplatnit’ si vo¢i poskytovatefovi zmluvnu pokutu vo
vyske 99,58,-€ za kazdé jednotlivé porusenie povinnosti poskytovatela.

¢L-vi

Odklad a prerusenie vykonu trestu, upustenie od vykonu trestu a premena trestu
povinnej prace na trest odnatia slobody

. Vykon prav a povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody, mdze byt preruSeny v stlade s §
5, 6, 7 a 8 zakona o vykone trestu povinnej prace, a to na zaklade rozhodnutia predsedu
senatu o preruseni, odklade vykonu trestu upustenia od vykonu trestu a premeny trestu
povinnej prace na trest odnatia slobody.

¢ v
Zanik dohody

. Tato dohoda zanika uplynutim doby uvedenej v Cl. Vil bode 3 tejto dohody.

. Tato dohoda zanika dohodou zmluvnych stran.

. Ktorakolvek zmluvna strana méze pisomne vypovedat tato dohodu aj bez udania dévodu.
Vypovedna lehota je 2-mesacna a zacne plynit od 1. dha mesiaca nasledujuceho po
doruceni vypovede druhej zmluvne;j strane.

¢ viit
3 Zavereéné ustanovenia

. Téato dohoda nadobuda platnost a Ucinnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami.

. Zmeny a doplnky tejto dohody moézu byt vykonané iba pisomne, formou dodatku po
predchadzajucom Ustnom dojednani Géastnikov dohody.

. Tato dohoda sa uzatvara na dobu urcitu odo dna podpisu do 14.11.2013.

. Tato dohoda je vyhotovena v 3 exemplaroch, z ktorych dva obdrzi sud a jeden
poskytovatel.

V Poprade, dha 14. 11. 2012 ~«£i<\9— 1. 2007
Okresny stid Poprad FIC
,’ , ]

§tegf)ikf)va 100
| ;..};T-
lav- Gavalier

05§/52 Poprad
starost 2 obce Lutivna

N, e

JUD.‘.«"" Jozef Kurian
predseda /v’Okresného stdu Poprad
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